
Program Studi Sarjana Ilmu 
Politik



Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarokatuh

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarokatuh

Jakarta,

Lead Auditor

Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.

KATA PENGANTAR

Alhamdulillah puji dan syukur sentiasa kita panjatkan ke hadirat Allah SWT karena Badan Penjaminan Mutu

(BPM) dan Unit Penjaminan Mutu (UPM) akhirnya dapat menyelesaikan laporan pelaksanaan Audit Mutu

Internal (AMI) di Program Studi Sarjana Ilmu Politik untuk Tahun Akademik 2021/2022 di mana Laporan

Audit ini disiapkan dan dibuat berdasarkan pada hasil wawancara dan pengecekan dokumen pada unit kerja

terkait 

Laporan Audit Mutu Internal ini sendiri merupakan salah satu tahap dalam siklus Sistem Penjaminan Mutu

Internal yaitu tahap Evaluasi yang akan dijadikan sebagai acuan untuk melakukan perbaikan terhadap temuan

ketidaksesuaian atas standar yang ditetapkan maupun dalam melakukan peningkatan atas temuan kesesuaian

yang bisa dijadikan praktik baik atas standar yang telah ditetapkan. 

Demikianlah Laporan Audit Mutu Internal ini dibuat untuk disajikan sebagai bukti sahih atas dokumen

pelaksanaan siklus PPEPP dalam SPMI. Kami juga mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang

telah membantu terlaksananya kegiatan Audit Mutu Internal ini dan diharapkan Laporan ini bisa memberi

manfaat dan masukan dalam peningkatan mutu baik dalam bidang akademik dan non akademik dalam

lingkungan Universitas Nasional.

08 Februari 2023
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 I.  PENDAHULUAN

Auditee

Jadwal Audit

II. TUJUAN AUDIT

1.     Memastikan kelengkapan dokumen Sistem Penjaminan Mutu Internal.
2.     Memastikan kesesuaian proses yang dilaksanakan oleh Fakultas/Program Studi/Badan/Biro/UPT

 dengan Standar yang telah ditetapkan dalam Standar Mutu Universitas Nasional.

3.     Mengevaluasi efektivitas penerapan Sistem Penjaminan Mutu Internal
4.     Mengidentifikasi peluang perbaikan dan peningkatan Sistem Penjaminan Mutu Internal

III.  LINGKUP AUDIT

1.      Dokumen Sistem Penjaminan Mutu
2.      Proses dan Pengendalian Sistem Mutu
3.      Sumber Daya Manusia
4.      Evaluasi dan Perbaikan

IV. JADWAL KEGIATAN AUDIT

No Unit Kerja PIC Hari Kerja Tanggal

1
Seluruh Unit 

Kerja
BPM 14

22 Nov s.d 7 

Des 2022

2
Seluruh Unit 

Kerja
BPM 1 8 Des 2022

3
Badan/Biro/ 

UPT/Fakultas
BPM 10

12 s.d 23 Des 

2022

4
Program 

Studi
BPM 10

15 s.d 28 Des 

2022

5
Seluruh Unit 

Kerja
BPM 1 19 Des 2022

6
Seluruh Unit 

Kerja
Auditor 10

26 Des 2022 

s.d 6 Jan 2023

44951

Siti Sadiyatunnimah, S.MB., M.Si.

Asyiq Nur Muhammad, S.Kom.

Tim Audit

Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.

Sigit Wijanarko, S.T., M.Kom.

Audit Dokumen

Pembukaan Bulan AMI oleh Rektor + 

Sosialisasi ke Auditee

Pengisian Self Evaluasi Audit oleh 

Auditee

Pengisian Self Evaluasi Audit oleh 

Auditee

Rapat Koordinasi Auditor Internal

1. Sosialisasi Tata Cara Audit

Kegiatan

Audit Mutu Internal (AMI) adalah proses yang sistematis, independen dan terdokumentasi untuk

mendapatkan bukti audit dan mengevaluasinya secara obyektif untuk menentukan sejauh mana

kesesuaian antara kriteria audit dengan kenyataan dipenuhi. Kegiatan AMI ini dilaksanakan secara

rutin setiap tahun membentuk sebuah siklus perbaikan dan peningkatan mutu yang terus menerus

berkesinambungan.

Audit plan:

1.  Ruang lingkup audit

2. Pembentukan Tim Auditor

3. Pembuatan jadwal audit

4. Pembuatan dan Pemeriksaan Form
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7
Seluruh Unit 

Kerja
Auditor 17

9 Jan s.d 31 Jan 

2023

8
Seluruh Unit 

Kerja
Auditor 10

1 s.d 15 Feb 

2023

9
Seluruh Unit 

Kerja
BPM 5

15 s.d 22 Feb 

2023 

10
Seluruh Unit 

Kerja

All 

Pimpin

an

1 23 Feb 2023

11
Seluruh Unit 

Kerja
BPM 3

24 s.d 28 Feb 

2023

12
Seluruh Unit 

Kerja
UPM 10

1 s.d 14 Mar 

2023

V. TIM AUDITOR

No

1

2

3

VI. PELAKSANAAN AUDIT

VIII. TEMUAN AUDIT

Jumlah 

37

8

1

3

2

51

Anggota Auditor

KS- Sesuai

KTS- Observasi

KTS- Minor

KTS- Mayor

Posisi

Asyiq Nur Muhammad, S.Kom.

Pembuatan Draft Laporan Tinjauan 

Manajemen

Rapat Tinjauan Manajemen dan Tindak 

Lanjut tingkat Universitas

Pembuatan Laporan RTM dan RTL 

tingkat Universitas

Anggota Auditor

Total

Rektor Universitas Nasional menerbitkan SK Rekor Nomor 229 Tahun 2022 pada tanggal 5 Oktober

2022 tentang Pengangkatan Auditor Mutu Internal Universitas Nasional periode 2021/2022 sehingga

bisa dijadikan dasar kebijakan maupun penugasan Auditor Internal secara legal dalam melaksanakan

kegiatan Audit Mutu Internal Universitas Nasional. 

Adapun nama-nama auditor internal yang bertugas pada unit kerja ini adalah sebagai berikut:

Nama Auditor Internal

Pembuatan Laporan RTM dan RTL 

tingkat Unit Kerja ( Badan/Biro/UPT/ 

Fakultas/Prodi)

Setelah diterbitkannya SK Rektor Universitas Nasional Nomor 229 Tahun 2022 pada tanggal 5

Oktober 2022 tentang Pengangkatan Auditor Mutu Internal Universitas Nasional periode 2021/2022

maka kegiatan selanjutnya adalah pelaksanaan Audit Mutu Internal yang dimulai dengan pembuatan

jadwal dan pembagian tugas auditor dan dilanjutkan dengan pelaksanaan audit dalam 2 tahap yaitu

Audit Dokumen/Desk Evaluation dan Audit Lapangan/Visitasi.

Kategori

KS-Melampaui

Ir. Endah Tri Esti Handayani., 

M.M.S.I.

Sigit Wijanarko, S.T., M.Kom.

Lead Auditor

Audit Lapangan

1. Verifikasi data di Lapangan

2. Pembuatan Laporan Tindak Lanjut 

untuk Auditee 

3. Konfirimasi Jawaban Balik dan 

Persetujuan Auditee

Pembuatan Laporan AMI
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XI. KESIMPULAN AUDIT

1

2

3

X. REKOMENDASI

1

2

3

4

Skor Hasil Audit Mutu Internal 2021/2022 pada Program Studi Sarjana Ilmu Politik adalah 

Total Temuan Ketidaksesuaian Audit Mutu Internal 2021/2022 pada Program Studi Sarjana Ilmu 

Politik sebanyak 6 temuan KTS yang terdiri dari 2 Temuan Mayor , 3 Temuan Minor dan 1 Temuan 

ObservasiTotal Temuan Kesesuaian Audit Mutu Internal 2021/2022 pada Program Studi Sarjana Ilmu Politik 

sebanyak 44 Temuan KS yang terdiri dari 36 Temuan Melampaui dan 8 Temuan Sesuai

Prodi Ilmu Politik harus merencanakan dan Meningkatkan Publikasi Mahasiswa dan Sitasi 

Mahasiswa.

Prodi Ilmu Politik meningkatkan Kelulusan tepat waktu agar Persentase kelulusan meningkat

Promosi Lebih Inovative lewat sosial Media 

Dosen pengampu Prodi Ilmu Politik agar lebih memahami konsep kelulusan waktu tanpa 

mengurangi kualitas pembelajaran
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No. Dokumen
Tanggal Efektif
Revisi
Unit

Unit : Program Studi Sarjana Ilmu Politik
Tanggal Audit : 44951 Lead Auditor : Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.
Tempat Audit : Ruang Rapat FISIP Anggota Auditor : Sigit Wijanarko, S.T., M.Kom.
Auditee : Siti Sadiyatunnimah, S.MB., M.Si. Anggota Auditor : Asyiq Nur Muhammad, S.Kom.
Pendamping Auditee 1 : Dr Jeanne Noveline Tedja, M.Kesos

No. Referensi Indikator Hasil Audit Lapangan Bukti Temuan
Faktor Pendukung 

Kebehasilan
Peluang Peningkatan

1

Matriks APS 4.0 Kriteria C.1. 
Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 
dan STD-A-02-035 Standar 
Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran

Kesesuaian Visi, Misi, Tujuan dan Strategi (VMTS) Unit 
Pengelola Program Studi (UPPS) terhadap VMTS Perguruan 
Tinggi (PT) dan visi keilmuan Program Studi (PS) yang 
dikelolanya.

Sudah ada Renop sbg 
implementasi VMTS prodi

Renstra UNAS dan FISIP

http://ip.fisip.unas.ac.id/reno
p-prodi/

KS-Melampaui Ada SDM yg memadai baik 
kompetensi maupun jafung 
utk melaksanakan 
Tridarma

Kanyak kerjasama 
di tingkat prodi, 
UPPS , DUDI.  

2

Matriks APS 4.0 Kriteria C.1. 
Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 
dan STD-A-02-035 Standar 
Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran

Mekanisme dan keterlibatan pemangku kepentingan dalam 
menyusun VMTS UPPS?

(1) Reuni Alumni,  minta masukan 
visi, misi, kurikulum, (2) 
Sosialisasi, serta mempunyai Tim 
Khusus, (3) Roadshow ke sekolah-
sekolah

https://docs.google.com/docu
ment/d/10-7ey9GBM5UF2c-
B1aHME9VlX0Tfg00N/edit

https://drive.google.com/driv
e/folders/1WwCqL_IUfpvmGK
uq4s6S9esihST9ZG-
G?usp=share_link

KS-Melampaui pengalaman dr tahun lalu, 
perbaikan dokumentasi 
dilakukan dan disimpan scr 
baik

Ada temu alumni 
yg bisa diambil 
data termasuk 
VMTS, kurikulum, 
CSR.

3

Matriks APS 4.0 Kriteria C.1. 
Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 
dan STD-A-02-035 Standar 
Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran

Sosialisasi visi misi ke stakeholder  (1) Sosialisasi, serta mempunyai 
Tim Khusus, (2) Roadshow ke 
sekolah-sekolah

https://drive.google.com/driv
e/folders/1bLvOmvo2HAB8Zli
Lxb5-2b_rBL8mxd4u

KS-Melampaui Sdh ada WEB, sosmed dan 
program PLBA, yudisium yg 
menjadi kegiatan dalam 
sosialisasi VMTS

Roadshow k 
sekolah, 
kerjasama, 
penelitan n PKM. 
Di UPPS ada skedul 
kegiatan 
sosialisasi VMTS 
shg impact jelas 
dan terukur.

4

Matriks APS 4.0 Kriteria C.1. 
Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 
dan STD-A-02-035 Standar 
Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran

Survey pemahaman stakeholder terhadap visi misi 
dinyatakan dalam laporan yang mencakup 3 aspek:
-metodologi
-sampel
-analisis

(1) Ada laporan survei (2) 
Kedepan perlu uji realibiltas dan 
validitas.

Link dan Laporan Survei VMTS 
FISIP UNAS

https://docs.google.com/docu
ment/d/1bNeUBlKGavVk0TUZ
Skw8YOSl9vrgaMKn/edit?usp
=share_link&ouid=109530142

KS-Melampaui Pengalaman dr akreditasi, 
bahwa laporan survey 
penting

Sudah ada 
perencanaan 
survey untuk 
selanjutnya

5

Matriks APS 4.0 Kriteria C.1. 
Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 
dan STD-A-02-035 Standar 
Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran

Strategi Pencapaian Tujuan disusun berdasarkan analisis 
yang sistematis, serta pada pelaksanaan dilakukan 
pemantauan dan evaluasi yang ditindaklanjuti

(1) Diganti dgn file Rapat Tinjauan 
Manajemen, link diambil dari Web 
Fakultas, (2) Konsistensi dan 
mengadakan update

http://fisip.unas.ac.id/laporan-
kinerja-tahunan/

http://fisip.unas.ac.id/rapat-
tinjauan-manajemen-2021/

KS-Melampaui Sudah terdapat RTM, 
Laporan kinerja , Laporan 
AMI yang menjadi landasan 
perencanaan strategi 

Prencanaan 
dilakukan secara 
konsisten, 
masukan asosiasi 
menjadi 
pertimbanagan

UNIVERSITAS NASIONAL
Jln. Sawo Manila, Pejaten Pasar Minggu Jakarta 12520

:  FM-BPM-UNAS-013.00
: 
:  00
:  Badan Penjaminan Mutu

TEMUAN KESESUAIAN (PRAKTEK BAIK)



No. Referensi Indikator Hasil Audit Lapangan Bukti Temuan
Faktor Pendukung 

Kebehasilan
Peluang Peningkatan

6

Matriks APS 4.0 Kriteria C.3 
Mahasiswa

Peningkatan animo calon mahasiswa. (1) Penurunan animo 2019-2020 
(2) Mengadakan roadshow ke SMA-
SMA, promosi via spotify, tiktok, 
dll.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1crTZQjBRelWyn0s
HcYWe2Rj9COMEStpR/edit?us
p=share_link&ouid=11440158
4314473249490&rtpof=true&
sd=true

https://docs.google.com/docu
ment/d/1Shj98OGZYbCsVvnf4

KS-Melampaui Akreditasi prodiA, SDM 
sangat kompeten, 
timpromosi ada

Ada roadshow k 
SMA, kampanye , 
kerjasama dg 
Bawaslu , semua 
jalur sosmed utk 
promosi

9

Matriks APS 4.0 Kriteria C.4 
Sumber Daya Manusia dan 
STD-A-02-5 Standar Dosen 
dan Tenaga Kependidikan

Kecukupan jumlah DTPS

(1) Sudah cukup DPTS. Banyak 
Dosen senior. Akan ada 2 Doktor 
sebentar lagi. (2) Promosi untuk 
meningkatkan jumlah Mahasiswa.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1qamukJ-
lMENSh0P8-
nZjf_5c0wd7hO2Y/edit?usp=s
hare_link&ouid=11440158431
4473249490&rtpof=true&sd=t

KS-Melampaui Prodinya telah lama berdiri, 
banyak dosen senior yang 
sdh ada

Tahun ini ada 2 
doktor, 1 GB

10

Matriks APS 4.0 Kriteria C.4 
Sumber Daya Manusia dan 
STD-A-02-5 Standar Dosen 
dan Tenaga Kependidikan

Rasio Dosen Tidak Tetap dengan DTPS Ada 1 Dosen tidak tetap. Dan 
karena sudah banyak Dosen Tetap.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1uLzLYeRsA5Y8zhs
9uf-
CqpMZj1gQ6Mt1/edit?usp=sha
re_link&ouid=1095301421316
13502443&rtpof=true&sd=tru
e

KS-Melampaui Sudah banyak DTPS yang 
memiliki ko mpetensi bagus

Diusahakan DT 
menjadi NIDK

11

Matriks APS 4.0 Kriteria C.4 
Sumber Daya Manusia dan 
STD-A-02-5 Standar Dosen 
dan Tenaga Kependidikan

Penugasan DTPS sebagai pembimbing utama tugas akhir 
mahasiswa

Ada batasan bagi pembimbing 
utama

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1bYL1lMF7Mp5cF7
XmG6MoeU-
k88xZsVzN/edit?usp=share_lin
k&ouid=11440158431447324
9490&rtpof=true&sd=true

KS-Melampaui Banyak DTPS yang kompten 
untuk membimbing

Peningkaytan 
dosen jafung AA ke 
lektor sebagai 
syarat 
membimbing

12

Matriks APS 4.0 Kriteria C.4 
Sumber Daya Manusia dan 
STD-A-02-5 Standar Dosen 
dan Tenaga Kependidikan

Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh DTPS Tertulis Jumlah Dosen 12 https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1YxuFU0C9EYkOU7
5V18lvsRKyh_HwkDDG/edit?u
sp=share_link&ouid=1095301
42131613502443&rtpof=true
&sd=true

KS-Melampaui DTPS mencukupi bahkan 
melebihi

Meningkatakan 
jafung dan 
kompetensi DTPS

13

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Ketepatan struktur kurikulum dalam pembentukan capaian 
pembelajaran.

(1) Adanya reorientasi kurikulum 
dari BPK  (2) Monev genap belum 
terisi

https://drive.google.com/driv
e/folders/1IAE1fmXV2Juvhq-
eLmRDd1Lg4hioZSea?usp=sha
re_link

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1sz-0mZEf-
_mzZ9G0xTg7ZIVKDNd2y3rf/e
dit?usp=share_link&ouid=114
401584314473249490&rtpof=
true&sd=true

https://drive.google.com/file/

KS-Melampaui Semua struktur kurikulum 
sdh ada d portofolio, dosen 
telah mengikuti reorientasi 
kurikulum dr BPK

Akan ada review 
kurikulum utk 
kedalam dan 
keluasan 
kurikulum. Prodi 
ingin membuata 
kurikulum yg 
sesuai dg 
mahasiwa asing

14

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Integrasi Kegiatan Penelitian/PKM dalam Pembelajaran (1) 26 dari 48 (2) Adanya 
keinginan para dosen untuk 
memasukan penelitian/pkm ke 
pembelajaran

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1Kd-
GBat7iFCaUwL4YvN55nm5oW
QV6lcY/edit?usp=share_link&
ouid=1095301421316135024
43&rtpof=true&sd=true

KS-Melampaui Adanya kesadaran dosen 
koordinator untuk 
mengsinsert hasil 
penelitian dan PKM di RPS

Semua RPS akan 
mencantumkan 
hasil penelirian 
dan PKM sbg 
bahan 
pemebelajaran



No. Referensi Indikator Hasil Audit Lapangan Bukti Temuan
Faktor Pendukung 

Kebehasilan
Peluang Peningkatan

15

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Monev Ketersediaan RPS dan Kesesuaian RPS (1) 10 diantaranya MKDU (2) RPS 
sudah diakses oleh Mahasiswa (3) 
Sedang dilakukan peningkatan 
penulisan RPS berdasar OBE

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1nbLAlq96WW0b3-
GGDELhItCUb2d5yStz/edit?us
p=share_link&ouid=11440158
4314473249490&rtpof=true&
sd=true

http://ip.fisip.unas.ac.id/rps/

KS-Melampaui Kaprodi memeriksa 
ketersediaan RPS di web 
kuliah di semua matkul

adapelatihan RPS 
berbasis OBE, akan 
ada perbaikan RPS

16

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Monev Kelengkapan Materi Pembelajaran di Rencana 
Pembelajaran Semester (RPS)

Dosen Koordinator membuat RPS 
& Materi

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/11LPzia9eAprbEWo
DAMrVSdoxvbEOc_PW/edit?us
p=share_link&ouid=11440158
4314473249490&rtpof=true&
sd=true

https://drive.google.com/driv
e/folders/1IAE1fmXV2Juvhq-
eLmRDd1Lg4hioZSea?usp=sha

KS-Melampaui Prodi mewajibkan dosen 
koordianator membuat RPS 
dan materi pemeblajaran

Materi PPt akan 
dibuat seragam. 
Akan diperbanyak 
video 
pembelajaran

17

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Monev Kelengkapan e-Literatur di Rencana Pembelajaran 
Semester (RPS)

Ada beberapa mata-kuliah baru 
yang belum mempunyai e-
literatur.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1R6PxeZiaiKGajaZR
k4Bkr4liJnv08u2p/edit?usp=s
hare_link&ouid=11440158431
4473249490&rtpof=true&sd=t
rue

http://ip.fisip.unas.ac.id/rps/

KS- Sesuai Semua matkul yang 
ditawarkan memiliki 
sumber e-literature

Matakul baru yang 
belum ada e-
literatur akan 
diperbaiki RPS nya

18

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Monev Kelengkapan Bank Soal pada LMS Di Semester Genap belum lengkap. Update data tabel 6b 
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1ef4C4d9Ofcn1IVJ9
X-
zvbIYszEtQ6XJ6/edit?usp=shar
e_link&ouid=1095301421316
13502443&rtpof=true&sd=tru
e

KS-Melampaui Semua dosen membuat dan 
mengirimkan soal ke prodi

Akan dilakukan 
revoew soal oleh 
koordinator dan 
prodi

19

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Monev Kehadiran Dosen dan Mahasiswa dalam memberikan 
perkuliahan

- https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1b1ZXgYj7FxxvVbJ
WjMxUiSYKYxXpz4eU/edit?us
p=share_link&ouid=10953014
2131613502443&rtpof=true&
sd=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1m6gwquJjs15V4M
hWwBs2DMlK2j5-oxZ-

KS-Melampaui Ada standart kehadiran 
dosen wajib 100%

Kehadiran dosen 
harus sesuia 
dengan 
perencanaan di 
RPS

20

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Bentuk interaksi antara dosen, mahasiswa dan sumber 
belajar

Ada kumpulan video , 32 buah. https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1B5R43PgBBxpddx
q7IHHLWDv_Nib9QdmS/edit?
usp=share_link&ouid=109530
142131613502443&rtpof=tru
e&sd=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1bi60Wi3UkVWFX7

KS-Melampaui Dosen bersemangat 
membuat video 
pembelajaran

Semua dosen 
didorong untuk 
membuat video 
pemebelajaran
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Peluang Peningkatan
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Interaksi Online Pada Forum diskusi di LMS Sudah diatur dalam perkuliahan https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1X3cUGLUe3nr3pln
jyhpJLkptrno18Q86/edit?usp=
share_link&ouid=1095301421
31613502443&rtpof=true&sd
=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1sZO7hWhRpH-
I3g6swlS0HK6DfrDn6iQB/edit

KS-Melampaui Iteraksi online telah diatur 
dalam sistem pembelajaran 
UNAS dan telah ada WEB 
kuliah

Mengingatkan 
dosen untuk aktif 
berdiskusi di web 
kuliah

22

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Interaksi Online Pada Video Conferensi Tersedia dokumen pengajaran 
secara online.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1nd_cN6Zj0f-
TYpa_sDy58k_xDhhiENey/edit
?usp=share_link&ouid=10953
0142131613502443&rtpof=tr
ue&sd=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1833WtBk4s7LU3z
NahInXZ2eGa2Jn3DS2/edit?us
p=share_link&ouid=10953014

KS-Melampaui Banyak dosen yang senang 
untuk berdiskusi langsung 
lewat vcon

Support dosen 
untuk melakukan 
vcon krn prodi 
mnyediakan zoom 
meeting berbayar 
yang bisa 
dimanfaatkan 
dosen untuk vcon

23

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Kelas yang kolaboratif dan Partisipatif Didukung RPS yang jelas, sehingga 
dilaksanakan

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1rnI7D6_WdV1FJxV
UD6q0_EB7d1SIFYpO/edit?usp
=share_link&ouid=109530142
131613502443&rtpof=true&s
d=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1oUyEA36gsk-

KS-Melampaui Hampir semua RPS 
mencantumkan metode 
pembelajaran yg 
kolaboratif dan partisipatif

Semua RPS akan 
dilengkapi dg 
metode kolaboratif 
dan partisipatif

24

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Kesesuaian teknik dan instrumen penilaian terhadap 
capaian pembelajaran 

(1) Tabel 6f Genap sudah di-revisi. link tabel 6g Ganjil 
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1T0pF0_mEpM-
jdqlxtKX9YOlnbXLoOdQu/edit
?usp=share_link&ouid=10953
0142131613502443&rtpof=tr
ue&sd=true 

link tabel 66g genap 

KS- Sesuai pembelajaran telah 
dilaksanakan sesuai RPS 
dan telah ada sistem bobot 
nilai di aplikasi penilaian

melengkapi RPS 
dengan ribrik 
penilaian

25

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Monev Indeks Prestasi Semester (IPS) dan Indeks Prestasi 
Kumulatif  (IPKS) Mahasiswa Aktif

Pembelajaran sudah benar, tetapi 
ada Mahasiswa yang tidak bisa 
mencapai level yg diharapkan oleh 
Dosen. 

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1dRXMBby_rgdLsm
Aq5uwCqK4M--
3QBti7/edit?usp=share_link&o
uid=10953014213161350244
3&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1_Rs9zwepO-

KS- Sesuai Memiliki perencanaan dan 
monev pelaksanaan 
pemeblajaran yang baik

Peran PA lebih 
ditingkatkan, 
mahasiswa dg IPK 
rendah akan 
diperhatikan 
secara khusus

26

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Monev Kinerja Dosen dalam pemberian Mata Kuliah (Indeks 
Kinerja Dosen)

Dosen memberi kuliah dengan 
baik, mempunyai hubungan baik 
dgn Mahasiswa.

https://drive.google.com/file/
d/1O1ClgnocpetfNeuag4Q4uM
Xc1lGb7mFn/view?usp=share_
link

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1Z07wzuh2BKetX1
h7sf26OqJQlosu0mgN/edit?us
p=share_link&ouid=10953014
2131613502443&rtpof=true&

KS- Sesuai - -
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Monev Indeks Kinerja Dosen (IKD) dalam Kategori Dosen memberi kuliah dengan 
baik, mempunyai hubungan baik 
dgn Mahasiswa

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1TmDPzSZ39ZMx_K
hgQxe3j4FMt7TeZzhP/edit?us
p=share_link&ouid=10953014
2131613502443&rtpof=true&
sd=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1iSse4ErotwjWIsEb
lj8UH3_7O7yFcxro/edit?usp=s

KS- Sesuai Dosen memiliki kompetensi 
baik, disiplin baik, interaksi 
yang baik dg mahasiswa

Support dosen 
untuk lebih 
meningkatkan 
performa 
mangajar

28

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Kepuasan Mahasiswa terhadap Dosen, Tenaga Pendidik dan 
Pengelola

Berjalan monitoring dari Fakultas 
& Prodi / UPPS

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/11pG3vQMpR5CXE
CoCKkqpZCBqM4kYmN4i/edit
?usp=share_link&ouid=11440
1584314473249490&rtpof=tr
ue&sd=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1gWB9GubPWk_Vc
OKsUt7iG8yQ_EnDx6VE/edit?u
sp=share_link&ouid=1144015
84314473249490&rtpof=true
&sd=true

KS-Melampaui Dosen membri pelayanan 
dengan baik krn berjalan 
monitoring dr UPPS dan 
prodi

Mengurangi nilai 
kurang dari hasil 
survey dg 
meningkatkan 
empaty

29

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Kegiatan ilmiah yang terjadwal dilaksanakan setiap bulan. Kegiatan ilmiah Prodi yang 
terjadwal dilaksanakan setiap 
bulan.

Link penambahan data tabel 
6k kegiatan mahasiswa 
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1yNo1Aall9wQGU-
6CaCLe-
E9chkNtLUDD/edit?usp=share
_link&ouid=10953014213161
3502443&rtpof=true&sd=true

KS-Melampaui Adanya kebijakan untuk 
penyenggaran diskusi 
keilmuan rutin tiap bulan di 
masing2 prodi

Dokumentasi 
diskusi lebih 
ditingkatkan 
sehingga 
pelaksanaan lebuh 
terarah

30

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Evaluasi dan pemutakhiran kurikulum secara berkala tiap 4 
s.d. 5 tahun yang melibatkan pemangku kepentingan 
internal dan eksternal, serta direview oleh pakar bidang 
ilmu program studi, industri, asosiasi, serta sesuai 
perkembangan ipteks dan kebutuhan pengguna.

Daftar Hadir, Notulensi, Video 
Record, Review dari Pakar

https://docs.google.com/docu
ment/d/19UaHvrM2vzgEzpwa
j1mz5tDsAxY--
y31/edit?usp=share_link&ouid
=109530142131613502443&r
tpof=true&sd=true

https://drive.google.com/driv
e/folders/1_dnjhGzQ30rFsCBG

KS-Melampaui Prodi memiliki jaringan 
dengan pihak internal, 
eksternal, pakar dan 
asosiasi serta reputasi yang  
baik dengan stakeholder

Meningkatkan 
mutu kurikulum 
sesuai 
perkembangan 
iptek dan saran dr 
stakeholder
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Capaian pembelajaran diturunkan dari profil lulusan, 
mengacu pada hasil kesepakatan dengan asosiasi 
penyelenggara program studi sejenis dan organisasi profesi, 
dan memenuhi level KKNI, serta dimutakhirkan secara 
berkala tiap 4 s.d. 5 tahun sesuai perkembangan ipteks dan 
kebutuhan pengguna.

(1) Sesuai dengan portofolio Prodi 
(2) Pendampingan dari BPK

https://docs.google.com/docu
ment/d/1ZAn7KXK5nJy1JUvu
BqrXwsXsy3zOVjwD/edit?usp
=share_link&ouid=109530142
131613502443&rtpof=true&s
d=true

https://drive.google.com/file/
d/1r5oNQl3ZroIK3ceY81p0dR
2Gr3C38Rhl/view?usp=share_l
ink

https://drive.google.com/file/
d/1N_YbEB9FStfThr2cY_HAM
mEsKiRDPehr/view?usp=shar
e_link

KS-Melampaui Prodi telah memahami 
panduan penyusunan 
kiurikulum

Ada BPK yang 
selalu memberi 
pendampingan 
dalam 
peningkatan mutu 
kurikulum
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Terpenuhinya karakteristik proses pembelajaran program 
studi yang mencakup seluruh sifat, dan telah menghasilkan 
profil lulusan yang sesuai dengan capaian pembelajaran.

(1) Sesuai dengan portofolio https://drive.google.com/file/
d/1r5oNQl3ZroIK3ceY81p0dR
2Gr3C38Rhl/view?usp=share_l
ink

http://ip.fisip.unas.ac.id/rps/

KS-Melampaui Portofolio dan kurikulum 
telah dibuat sesuai dengan 
panduan yaitu 
memasukkan 6 
karakteristik pemeblajaran

Selalu update 
dengan tuntutan 
kebutuhan dan 
metode  serta 
karakteristikmpe
meblajaran 
terbaru

33

Matriks APS 4.0 Kriteria C.6. 
Pendidikan, 
STD-A-02-2 Standar Isi 
Pembelajaran, 
STD-A-02-3 Standar Proses 
Pembelajaran dan 
STD-A-02-4 Standar Penilaian 
Pembelajaran

Dokumen RPS mencakup target capaian pembelajaran, 
bahan kajian, metode pembelajaran, waktu dan tahapan, 
asesmen hasil capaian pembelajaran, dan ditinjau dan 
disesuaikan secara berkala serta memiliki kedalaman dan 
keluasan yang relevan untuk mencapai capaian 
pembelajaran lulusan

Dokumen bisa dibuka http://ip.fisip.unas.ac.id/rps/

https://www.youtube.com/wa
tch?v=YlQzUEER6cA

KS-Melampaui Prodi dan dosen 
koordinator telah 
memahami mutu RPS yang 
sesuai capaian lulusan

Ada BPK yang 
memberikan 
pendampingan 
pembuatan 
kurikulum n RPS

34

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

IPK Lulusan Data IPK lulusan Prodi Politik 
rata2 3.6

link update data tabel 9a 
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1h1_QLfdJAQma7kZ
Mzr5Vr2wCuJnP7O5F/edit?us
p=share_link&ouid=10953014
2131613502443&rtpof=true&
sd=true

KS-Melampaui Mahasiswa telah mengikuti 
sistem pembelajaran 
dengan b aik

Capaian 
pemeblajaran 
lulusan harus lebih 
ditingkatkan

35

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Monev Peserta Mata Kuliah Tugas Akhir (1) perlu revisi pada penulisan 
sebuah data (2) terdapat panduan 
penulisan tugas akhir (3) ada 
penanganan khusus bagi 
Mahasiswa yang belum lulus di 
suatu semester

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1F2GQY7-
Fbsp2Te8IyDv8SDzC7G5qZrTT
/edit?usp=share_link&ouid=1
09530142131613502443&rtp
of=true&sd=true

KS- Sesuai Redapat panduan 
pelkasanaan Tugas Akhir. 
Ada monev pembimbingan 
TA

Ada penengan 
khusus terhadap 
mahasiswa yang 
tidak lulus di 1 
semester

36

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Monev Distribusi Nilai Mata Kuliah Tugas Akhir (A, B, C, D, E) (1) Terdapat panduan penulisan 
tugas akhir (2) Diskusi penentuan 
nilai

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1M4ZNisJqFbV_vfW
MfROg7MP-
NgfKQ9xw/edit?usp=share_lin
k&ouid=10953014213161350
2443&rtpof=true&sd=true

KS-Melampaui Redapat panduan 
pelkasanaan Tugas Akhir. 
Ada monev pembimbingan 
TA

Ada diskusi 
penentuan nilai 
sebelum nilai TA 
diumumkan 

37

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Prestasi mahasiswa di bidang akademik dalam 3 tahun terakhir. Pada lomba debat & esai https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/15BCz54cFBZr3F0g
SUF10SyGfHgKdBtx7/edit?usp
=share_link&ouid=109530142
131613502443&rtpof=true&s
d=true

KS-Melampaui Mahasiswa berpotensi pada 
lomba debat , esai dan 
karya tulis ilmiah

Prodi dan 
himpunan 
mensupport 
prestasi akademik 
maupun non 
akademik dg 
menginfokan 
loba2 yg bisa 
diikuti oleh 
mahasiswa
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Masa Studi Lulusan Format pada semester genap akan 
di-revisi

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1WgBXxOyE2RKj3d
oANnmMUfeMrBrEOCd2/edit?
usp=share_link&ouid=114401
584314473249490&rtpof=tru
e&sd=true

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/17Hx0WSRLiXCfkZ
3NoGATdLecic8JHXYq/edit?us
p=share_link&ouid=11440158

KS-Melampaui - -

42

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Waktu Tunggu Lulusan Hubungan dengan Alumni 
ditingkatkan & pembentukan 
Ikatan Alumni, memperluas 
jaringan kerjasama

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/17i0KhdVUcXuaXX
5hD-
tbyaRzwSZggrXp/edit?usp=sh
are_link&ouid=109530142131
613502443&rtpof=true&sd=tr
ue

KS-Melampaui Hubungan dengan alumni 
cukup baik

memperluas 
kerjasama alumni . 
Melegalkan Ikatan 
Alumni
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Kesesuaian bidang kerja. (1) Adanya program PKL (2) 
Menambah jaringan

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/10gCpLPoqPnL4fwr
Z81o48vAALOh8__LH/edit?usp
=share_link&ouid=109530142
131613502443&rtpof=true&s
d=true

KS-Melampaui Adanya program PKL 
dimana lokasi PKL sesuai 
dengan kompetensi lulusan

Menambah 
jaringan 
/networking yang 
lebih luas

44

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Tingkat dan ukuran tempat kerja lulusan. Menunggu data update data tabel 9e.1 
https://drive.google.com/driv
e/folders/1MASiFF_srjWXOiUT
5u62w3vqPcV5nMSA?usp=sha
re_link

KS- Sesuai Lulusan diperlukan di 
sektor nasional

Meningkatkan 
kapabilitas di 
skala internasional
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Tingkat kepuasan pengguna lulusan. Tingkat kepuasan pengguna 
lulusan memuaskan

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1gInFsSMVsNnbK5
OhOtrt7AoFuk2liPd9/edit?usp
=share_link&ouid=109530142
131613502443&rtpof=true&s
d=true

KS-Melampaui Capaian lulusan telah sesuai 
dg kebutuhan industri

meningkatkan 
kemapuan 
berbahasa asing 
maahsiswa

46

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Publikasi Ilmiah Mahasiswa Jarang Mahasiswa menulis di 
jurnal nasional. Perlu 
mendapatkan dorongan agar 
menulis di jurnal nasional.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1Ub0yFXwGpTeT8y
PnNIs6ulf-
z6MmGW_E/edit#gid=124083
5536

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1nj2znF-
TuGLksFNK2qOiz1wO50HXab
8b/edit?usp=share_link&ouid
=114401584314473249490&r

KS- Sesuai mahasiswa aktif membuat 
jurnal

Mahasiswa 
didorong untuk 
publikasi di jurnal 
nasional 
terkreditasi
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Luaran Penelitian/PKM yang dihasilkan Mahasiswa (1) PKM Belum ada (2) Buku: ada 3 
buah

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1P5w4-oid08skoV6-
-
xAwPSSlBX5nth4n/edit?usp=s
hare_link&ouid=11440158431
4473249490&rtpof=true&sd=t
rue

KS-Melampaui Mhasiswa memiliki potensi 
dan ketertarikan menulis

Prodi mensuport 
mahasiswa untuk 
membuat  buku 
dan mengusahkan 
hak cipta

49

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Jumlah Mahasiswa yang berkegiatan di luar kampus Ada beberapa Mahasiswa magang 
di dalam negeri, ada 1 orang 
Mahasiwa pertukaran pelajar ke 
luar nergeri.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1X15hWOqZfHUbz_
yUA91LAQw4-
Ced2JiY/edit?usp=share_link&
ouid=1168144438542086620
86&rtpof=true&sd=true

KS-Melampaui Ada program mahgang di s 
emesgter 6, 

Adanya program 
MBKM

50

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian 
Tridharma 
STD-A-02-1 Standar 
Kompetensi Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil 
PKM

Analisis pemenuhan capaian pembelajaran lulusan (CPL) 
yang diukur dengan metoda yang sahih dan relevan, 
mencakup aspek :
1. Keserbacakupan
2. Kedalaman, dan
3. Kebermanfaatan analisis yang ditunjukkan dengan 
peningkatan CPL dari waktu ke waktu dalam 3 tahun 
terakhir.  

Latihan  orientasi dengan BPK https://docs.google.com/docu
ment/d/19UaHvrM2vzgEzpwa
j1mz5tDsAxY--
y31/edit?usp=share_link&ouid
=109530142131613502443&r
tpof=true&sd=true

KS-Melampaui Prodi telah memahami 
pengukuran capaian CPL 
melalui orientasi 
kurikulum prodi  oelh BPK

Peningkatan 
capaian CPL 
dengan metoda 
yang dipahami 
semua pihak

51

Tidak Lanjut AMI Tahun 
Akademik 2020/2021

Penindaklanjutan dari hasil temuan Tindak Lanjut periode 
audit sebelumnya

- - KS-Melampaui - -

Jakarta, 44951
Auditee Lead Auditor

Siti Sadiyatunnimah, S.MB., M.Si. Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.



No. Dokumen
Tanggal Efektif
Revisi
Unit

Unit : Program Studi Sarjana Ilmu Politik
Tanggal Audit : 44951 Lead Auditor
Tempat Audit : Ruang Rapat FISIP Anggota Auditor
Auditee : Siti Sadiyatunnimah, S.MB., M.Si. Anggota Auditor
Pendamping Auditee : Rahmat Sufajar, S.I.P., M.Si.

No. Referensi Indikator Deskripsi Temuan Bukti Temuan Akar Masalah/Faktor Penghambat

7

Matriks APS 4.0 Kriteria C.3 
Mahasiswa

Rasio jumlah mahasiswa program studi 
terhadap jumlah DTPS

Rasio jumlah mahasiswa program 
studi Ilmu Polik terhadap jumlah 
DTPS yang ditugaskan sebagai 
pengampu mata kuliah dengan 
bidang keahlian yang sesuai dengan 

https://docs.google.com/spread
sheets/d/10NA5N7L4R7UK2qTr
y5e4u-
GRQxOoTOLY/edit?usp=share_li
nk&ouid=11440158431447324

KTS- Observasi persaingan kompetitor dg dibukanya prodi 
ilpol di daerah shg calon mhsw dr daerah.

8

Matriks APS 4.0 Kriteria C.3 
Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Asing Jumlah Mahasiswa Asing Prodi Ilmu 
Politik tidak Mempunyai mahasiswa 
Asing dalam 3 tahun Terakhir 
berdasarka Matrik 4.0

https://docs.google.com/spread
sheets/d/1ro9iqPnrEq8SsTrl4n
46YIkmyWUgqPTp/edit?usp=sh
are_link&ouid=1095301421316
13502443&rtpof=true&sd=true

KTS- Minor Belum ada perencanaan dan kebijakan 
mencari mahasiswa asing

38

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. Luaran 
dan Capaian Tridharma 
STD-A-02-1 Standar Kompetensi 
Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil PKM

Prestasi mahasiswa di bidang nonakademik 
dalam 3 tahun terakhir.

Prestasi mahasiswa prodi ilmu 
politik di bidang Non akademik 
dalam 3 tahun terakhir Terdapat 1 
Prestasi Mashasiswa bidang Non 
Akadimik tingkat Nasional 

https://docs.google.com/spread
sheets/d/1eQP3tuYXeqCFyh_X9j
V1RtMLt2aKpXG9/edit?usp=sha
re_link&ouid=10953014213161
3502443&rtpof=true&sd=true

KTS- Minor -

40

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. Luaran 
dan Capaian Tridharma 
STD-A-02-1 Standar Kompetensi 
Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil PKM

Kelulusan tepat waktu. Kelulusan tepat waktu Pada Prodi 
Ilmu Polilik Memiliki Persentase 
kelulusan sangat rendah 

https://docs.google.com/spread
sheets/d/1WgBXxOyE2RKj3doA
NnmMUfeMrBrEOCd2/edit?usp=
share_link&ouid=11440158431
4473249490&rtpof=true&sd=tr
ue

https://docs.google.com/spread
sheets/d/17Hx0WSRLiXCfkZ3N

KTS- Mayor Banyak mahasiswa yang keluar , terutama 
krn masalah ekonomi. Banyak jg yg keluar 
setelah magang krn tergiur langsung 
bekerja

41

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. Luaran 
dan Capaian Tridharma 
STD-A-02-1 Standar Kompetensi 
Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil PKM

Keberhasilan studi.

Keberhasilan studi Pada Prodi Ilmu 
Polilik Memiliki Keberhasilan studi 
sangat rendah

https://docs.google.com/spread
sheets/d/1k1fex693-
TXavHoAR8GROPwr8BrN9CBV/
edit?usp=share_link&ouid=1095
30142131613502443&rtpof=tr
ue&sd=true

KTS- Mayor Banyak mahasiswa yang pindah k prodi 
komunikasi, atau keluar tanpa pamit

: Sigit Wijanarko, S.T., M.Kom.
: Asyiq Nur Muhammad, S.Kom.

:  00
:  Badan Penjaminan Mutu

FORMULIR KETIDAKSESUAIAN

UNIVERSITAS NASIONAL
Jln. Sawo Manila, Pejaten Pasar Minggu Jakarta 12520

:  FM-BPM-UNAS-012.00
: 

: Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.



No. Referensi Indikator Deskripsi Temuan Bukti Temuan Akar Masalah/Faktor Penghambat

47

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. Luaran 
dan Capaian Tridharma 
STD-A-02-1 Standar Kompetensi 
Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil PKM

Karya Ilmiah mahasiswa yang disitasi Karya Ilmiah mahasiswa yang 
disitasi di Prodi Imu Politk Belum 
Memiliki Jurnal,Artikel Mahasiswa 
yang disitasi dikarnakan Belum ada 
kebijakan dan Perencanaan 
Publikasi Mahasiswa

https://docs.google.com/spread
sheets/d/1AGkXaD7heOwvy77N
Y2Ga2nNLgrjzXIEW/edit?usp=s
hare_link&ouid=114401584314
473249490&rtpof=true&sd=tru
e

KTS- Minor Belum ada kebijakan dan perencanaan 
tentang skema publikasi mahasiswa

Jakarta, 44951
Auditee Lead Auditor

Siti Sadiyatunnimah, S.MB., M.Si. Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.



No. Dokumen
Tanggal Efektif
Revisi
Unit

Unit : Program Studi Sarjana Ilmu Politik
Tanggal Audit : 44951 Lead Auditor
Tempat Audit : Ruang Rapat FISIP Anggota Auditor
Auditee : Siti Sadiyatunnimah, S.MB., M.Si. Anggota Auditor
Pendamping Auditee : Rahmat Sufajar, S.I.P., M.Si.

No. Periode Audit Kriteria Deskripsi Temuan Temuan
Akar Masalah/ Faktor 

Penghambat
Due Date Rencana Perbaikan

Penanggung 

Jawab
4 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 

perihal perumusan pemenuhan aspek 
pengetahuan dan keterampilan khusus yang 
memenuhi hal berikut ini (min salah satu) :
a. Sesuai dengan rumusan forum Program 
Studi sejenis atau nama lain yang setara.
b. Sesuai dengan Pengelola Program Studi 
dalam hal tidak memiliki forum Program 
Studi sejenis.

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

5 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
perumusan pemenuhan aspek keterampilan 
umum sesuai jenjang pendidikan
(d4 …, s1 …, s2 …., s3… )

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

8 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
data luaran dan capaian pendidikan yang 
meliputi data sebagai berikut : a. Capaian  
pembelajaran  yang  diukur  melalui  Indeks  
Prestasi Kumulatif (IPK) lulusan, b. 
Pengakuan  kompetensi  lulusan  melalui  
sertifikasi  kompetensi/ profesi/ industri. 
Data dan analisis disampaikan oleh 
pengusul dari perguruan tinggi vokasi, c. 
Prestasi akademik mahasiswa (Tabel 5.b.1 
LKPT) dan prestasi non-akademik 
mahasiswa, d. Efektivitas dan produktivitas 
pendidikan, e. Daya saing lulusanf. Kinerja 
lulusan 

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

26 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
dokumen yang memastikan bahwa RPS 
sudah didistribusikan ke mahasiswa pada 
awal perkuliahan ?

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

31 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus memiliki bahan kuliah 
berupa buku ajar dan atau bentuk lainnya 
yang tersedia sesuai dengan standar isi atau 
sudah diterbitkan dan direvisi paling lama 3 
tahun terakhir

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

: Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.
: Sigit Wijanarko, S.T., M.Kom.
: Asyiq Nur Muhammad, S.Kom.

UNIVERSITAS NASIONAL
Jln. Sawo Manila, Pejaten Pasar Minggu Jakarta 12520

:  FM-BPM-UNAS-014.00
: 
:  00
:  Badan Penjaminan Mutu

FORMULIR PEMANTAUAN TINDAK LANJUT



No. Periode Audit Kriteria Deskripsi Temuan Temuan
Akar Masalah/ Faktor 

Penghambat
Due Date Rencana Perbaikan

Penanggung 

Jawab

36 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
proses pembelajaran berlangsung dalam 
bentuk interaksi antara dosen, mahasiswa, 
dan sumber belajar dalam lingkungan 
belajar tertentu secara on-line dan off-line 
dalam bentuk audio-visual yang 
terdokumentasi ?

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

37 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
adanya sistem dan pemantauan proses 
pembelajaran yang dilaksanakan secara 
periodik untuk menjamin kesesuaian 
dengan RPS dalam rangka menjaga mutu 
proses pembelajaran ?

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

40 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
kesesuaian metode proses pembelajaran 
yang dilakukan secara sistematis dan 
terstruktur pada berbagai mata kuliah 
dengan beban belajar yang terukur dengan 
menggunakan metode pembelajaran yang 
efektif sesuai dengan karakteristik mata 
kuliah seperti tercantum dalam RPS untuk 
memenuhi rumusan Capaian Pembelajaran 
Lulusan yang direncanakan

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

41 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
metode pembelajaran yang efektif sesuai 
dengan pemenuhan capaian pembelajaran 
lulusan, antara lain:

 a.diskusi kelompok,
 b.simulasi, studi kasus,
 c.pembelajaran kolaboratif,
 d.pembelajaran kooperatif,
 e.pembelajaran berbasis proyek,
 f.pembelajaran berbasis masalah,
 g.pembelajaran inovatif,

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

42 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bentuk pembelajaran sebagai wadah 
pelaksanaan metode pembelajaran, yang 
dapat berupa:

 a.kuliah,
 b.responsi dan tutorial,
 c.seminar, dan
 d.praktikum atau aktivitas sejenis.

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

43 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
penambahan bentuk pembelajaran berupa 
penelitian, perancangan atau 
pengembangan untuk jenjang pendidikan 
diploma empat, sarjana, profesi, magister, 
magister terapan, spesialis, doktor dan 
doktor terapan

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

44 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bentuk pembelajaran berupa pengabdian 
kepada masyarakat untuk jenjang 
pendidikan diploma empat, sarjana, profesi, 
dan spesialis

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -



No. Periode Audit Kriteria Deskripsi Temuan Temuan
Akar Masalah/ Faktor 

Penghambat
Due Date Rencana Perbaikan

Penanggung 

Jawab

45 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen melakukan kontrak belajar 
dengan mahasiswa pada pertemuan 
pertama sesuai RPS yang telah disusun dan 
disahkan

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

46 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus melakukan tatap muka 
dalam satu semester pada setiap mata 
kuliah sebanyak 16 kali pertemuan 
(termasuk UTS dan UAS) sesuai dengan 
bobot SKS, yang ditunjukkan oleh hasil 
rekapitulasi daftar hadir perkuliahan yang 
dilakukan oleh Program Studi

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

47 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus melakukan kegiatan 
pendahuluan untuk membangkitkan 
motivasi dan memfokuskan perhatian 
peserta didik sehingga berpartisipasi aktif 
dalam proses pembelajaran pada setiap kali 
pertemuan

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

48 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
dosen harus melakukan kegiatan inti untuk 
mencapai kompetensi dasar sesuai dengan 
RPS dalam proses pembelajaran pada setiap 
kali pertemuan. Untuk pembelajaran daring, 
proses pembelajaran dapat dilakukan 
dengan memanfaatkan fasilitas video 
conference (zoom, gmeet atau big blue 
button) atau rekaman video/video tapping 
pembelajaran dan dilengkapi dengan forum 
diskusi

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

49 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus melakukan kegiatan 
penutup untuk mengakhiri pembelajaran 
dalam bentuk rangkuman atau kesimpulan, 
penilaian, refleksi, umpan balik, dan tindak 
lanjut dalam proses pembelajaran pada 
setiap kali pertemuan

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

50 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus mengisi berita acara 
perkuliahan sesuai silabus setiap kali 
melakukan kegiatan perkuliahan

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

51 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus mengecek dan 
menandatangani daftar hadir mahasiswa 
diakhir pertemuan

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

52 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus menyediakan waktu 
kepada mahasiswa untuk melaksanakan 
konseling dan memberikan umpan balik 
kepada mahasiswa

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

53 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus melakukan survey 
pembelajaran daring/online di akhir 
perkuliahan

- KTS- Minor - 3 Bulan - -



No. Periode Audit Kriteria Deskripsi Temuan Temuan
Akar Masalah/ Faktor 

Penghambat
Due Date Rencana Perbaikan

Penanggung 

Jawab

58 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa koordinator mata kuliah harus 
melaksanakan koordinasi dengan semua 
anggota tim pengajar paling sedikit 2 kali 
dalam satu semester yang ditunjukkan oleh 
berita acara koordinasi

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

59 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa kordinator mata kuliah harus 
melaksanakan monitoring terhadap 
perencanaan pembelajaran, pelaksanaan 
pembelajaran, dan penilaian pembelajaran 
secara periodik setiap bulan

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

60 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa koordinator mata kuliah harus 
melaksanakan monitoring jumlah kehadiran 
dosen secara periodik setiap bulan

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

61 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
supervisi proses pembelajaran dengan 
menggunakan teknik role model, saran, 
nasehat, dan diskusi secara perorangan, 
kelompok atau klasikal kepada dosen 
melalui media lisan, tulisan, dan atau 
audiovisual, yang dilaksanakan pada awal, 
tengah, dan akhir semester

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

62 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa evaluasi proses pembelajaran untuk 
menentukan kualitas secara keseluruhan 
dengan cara membandingkan data, 
mengidentifikasi kekuatan kinerja pendidik, 
mengidentifikasi kondisi dan kemampuan, 
serta suasana yang belum terlaksana, yang 
ditujukan kepada dosen dan instruktur, 
yang dilaksanakan pada awal, tengah, dan 
akhir semester

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

64 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa mahasiswa menilai kemampuan 
Dosen mengajar (skala 1 – 5) pada akhir 
perkuliahan

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

65 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa dosen harus memiliki rata-rata nilai 
kemampuan dosen mengajar (skala 1 – 5) 
yang dievaluasi oleh minimal 20 mahasiswa 
atau 100% peserta kuliah (bagi yang jumlah 
mahasiswanya < 20) yang dilaksanakan oleh 
Unit Penjaminan Mutu (UPM) Program 
Studi dengan skor nilai lebih dari 3,00

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

71 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
penilaian yang dilakukan oleh :
a. Dosen pengampu atau tim dosen 
pengampu;
b. Dosen pengampu atau tim dosen 
pengampu dengan mengikutsertakan 
mahasiswa; dan atau
c. Dosen pengampu atau tim dosen 
pengampu dengan mengikutsertakan 
pemangku kepentingan yang relevan

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -



No. Periode Audit Kriteria Deskripsi Temuan Temuan
Akar Masalah/ Faktor 

Penghambat
Due Date Rencana Perbaikan

Penanggung 

Jawab

72 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bentuk pelaporan penilaian yang 
merupakan kualifikasi keberhasilan 
mahasiswa yang dinyatakan dalam kisaran:
a. A bernilai 4 dengan kategori sangat baik;
b. B bernilai 3 dengan kategori baik;
c. C bernilai 2 dengan kategori cukup;
d. D bernilai 1 dengan kategori kurang;
e. E bernilai 0 dengan kategori sangat 
kurang.

- KTS- Mayor - 6 Bulan - -

73 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
peraturan dan prosedur pengumuman hasil 
penilaian pembelajaran kepada mahasiswa 
setelah satu tahap pembelajaran sesuai 
dengan rencana pembelajaran

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

76 2021 Apakah terlaksana dan tersedia bukti sahih 
bahwa mahasiswa yang telah dinyatakan 
lulus maka diberikan 
a. Ijazah, bagi lulusan Program Diploma, 
Program Sarjana, Program Magister, dan 
Program Doktor
b. Gelar
c. Surat Keterangan Pendamping Ijazah 
(SKPI)

- KTS- Minor - 3 Bulan - -

Jakarta, 44951
Auditee Lead Auditor

Siti Sadiyatunnimah, S.MB., M.Si. Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.



No. Dokumen
Tanggal Efektif
Revisi
Unit

Unit : Program Studi Sarjana Ilmu Politik
Tanggal Audit : 44951 Lead Auditor
Tempat Audit : Ruang Rapat FISIP Anggota Auditor
Auditee : Siti Sadiyatunnimah, S.MB., M.Si. Anggota Auditor
Pendamping Auditee : Rahmat Sufajar, S.I.P., M.Si.

No. Referensi Indikator Deskripsi Temuan Temuan
Akar Masalah/Faktor 

Penghambat
Rencana Perbaikan Due Date

Penanggung 

Jawab

7

Matriks APS 4.0 Kriteria C.3 
Mahasiswa

Rasio jumlah mahasiswa program studi 
terhadap jumlah DTPS

Rasio jumlah mahasiswa program 
studi Ilmu Polik terhadap jumlah 
DTPS yang ditugaskan sebagai 
pengampu mata kuliah dengan 
bidang keahlian yang sesuai dengan 
kompetensi inti program studi yang 
diakreditasi.

KTS- Observasi persaingan 
kompetitor dg 
dibukanya prodi 
ilpol di daerah shg 
calon mhsw dr 
daerah.

Meningkatkan jumlah 
mahasiswa dg promosi dg 
berbagai cara.

1 Bulan Tim 
promosi 
IlPol dg 
ketua Ibu 
Siti S.

8

Matriks APS 4.0 Kriteria C.3 
Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Asing Jumlah Mahasiswa Asing Prodi Ilmu 
Politik tidak Mempunyai mahasiswa 
Asing dalam 3 tahun Terakhir 
berdasarka Matrik 4.0

KTS- Minor Belum ada 
perencanaan dan 
kebijakan mencari 
mahasiswa asing

Sudah proposal pembukaan 
kelas internasional. Ada 
persiapan an dosen bilingual

3 Bulan UPPS

38

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian Tridharma 
STD-A-02-1 Standar Kompetensi 
Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil PKM

Prestasi mahasiswa di bidang 
nonakademik dalam 3 tahun terakhir.

Prestasi mahasiswa prodi ilmu 
politik di bidang Non akademik 
dalam 3 tahun terakhir Terdapat 1 
Prestasi Mashasiswa bidang Non 
Akadimik tingkat Nasional 

KTS- Minor - - 3 Bulan -
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian Tridharma 
STD-A-02-1 Standar Kompetensi 
Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil PKM

Kelulusan tepat waktu. Kelulusan tepat waktu Pada Prodi 
Ilmu Polilik Memiliki Persentase 
kelulusan sangat rendah 

KTS- Mayor Banyak mahasiswa 
yang keluar , 
terutama krn 
masalah ekonomi. 
Banyak jg yg keluar 
setelah magang krn 
tergiur langsung 
bekerja

Lebih meningkatkan 
goodrelationship pd 
mahasiswa. 

6 Bulan Kaprodi 

41

Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian Tridharma 
STD-A-02-1 Standar Kompetensi 
Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil PKM

Keberhasilan studi.

Keberhasilan studi Pada Prodi Ilmu 
Polilik Memiliki Keberhasilan studi 
sangat rendah

KTS- Mayor Banyak mahasiswa 
yang pindah k prodi 
komunikasi, atau 
keluar tanpa pamit

Lebih meningkatkan peran 
dan kepedulian PA dlm 
membina mahasiswa

6 Bulan Kaprodi

: Ir. Endah Tri Esti Handayani., M.M.S.I.
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Matriks APS 4.0 Kriteria C.9. 
Luaran dan Capaian Tridharma 
STD-A-02-1 Standar Kompetensi 
Lulusan, 
STD-A-02-9 Standar Hasil 
Penelitian
STD-A-02-17 Standar Hasil PKM

Karya Ilmiah mahasiswa yang disitasi Karya Ilmiah mahasiswa yang 
disitasi di Prodi Imu Politk Belum 
Memiliki Jurnal,Artikel Mahasiswa 
yang disitasi dikarnakan Belum ada 
kebijakan dan Perencanaan 
Publikasi Mahasiswa

KTS- Minor Belum ada kebijakan 
dan perencanaan 
tentang skema 
publikasi mahasiswa

Program publikasi hasilkarya 
mahasiswa dan wajib sitasi 
pada jurnal dosen/mahasiswa

3 Bulan Kaprodi

Jakarta, 44951
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